WALIKOTA BUKITTINGGI

PENGUMUMAN
NOMOR : 800/ 292 /[ II-BKPSDM /2019

TENTANG
PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI TAHUN 2019

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 567 Tahun 2019 tentang Penetapan Kebutuhan
Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun Anggaran
2019, maka Pemerintah Kota Bukittinggi akan melaksanakan seleksi penerimaan
Calon Pegawai Negeri Sipil dengan formasi sebagaimana terlampir dengan ketentuan
sebagai berikut :

A. PERSYARATAN UMUM

1.

® N o

Warga Negara Indonesia yang bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia
dan taat kepada Pancasila, Undang-Undang Dasar Tahun 1945 dan Negara
Kesatuan Republik Indonesia;

Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh
lima) tahun, O (nol) bulan O (nol) hari, terhitung saat melamar;

. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan

pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan
tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau
tidak dengan hormat sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional
Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan
tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai Badan Usaha
Milik Negara atau Badan Usaha Milik Daerah);

Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional
Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia dan siswa
sekolah ikatan dinas pemerintah;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;
Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;

Sehat jasmani dan rohani (tidak memiliki keterbatasan atau cacat fisik bagi
pelamar dari formasi umum) serta tidak buta warna sesuai dengan persyaratan
yang dilamar yang dibuktikan dengan surat keterangan sehat dari dokter unit
pelayanan kesehatan pemerintah (dilampirkan setelah dinyatakan lulus);

. Tidak mengonsumsi/ menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor, dan

zat adiktif lainnya yang dibuktikan dengan surat keterangan yang
ditandatangani oleh dokter dari unit pelayanan pemerintah (dilampirkan
setelah dinyatakan lulus);

10.Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan

Kepolisian yang masih berlaku (dilampirkan setelah dinyatakan lulus);

11.Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai persyaratan jabatan dari SMK/SMEA

yang sudah terdaftar di Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, dan lulusan



Perguruan Tinggi Dalam Negeri dengan program studi yang terakreditasi
minimal B dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) dan/
atau Pusdiknakes/LAM-PTKes yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang
tertulis pada ijazah,

12.Bagi lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri telah memperoleh penetapan
penyetaraan dari Panitia Penilaian Jjazah Luar Negeri pada Kementerian yang
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pendidikan tinggi;

13.Jika akreditasi tidak tertulis dalam ijazah maka dibuktikan dengan surat
keterangan dari pejabat yang berwenang pada penyelenggara Program Studi
yang bersangkutan (serendah-rendahnya Dekan atau sederajat), yang
menerangkan akreditasi saat tahun kelulusan pelamar;

14.Bagi Pendidikan S-1 dan D-III dengan Indek Prestasi Kumulatif (IPK) minimal
3,00 (tiga koma nol nol) dan nilai tersebut bukan pembulatan yang dibuktikan
dengan transkrip nilai;

15.Bagi Pelamar SMK/SMEA memiliki nilai ijjazah rata-rata minimal 7,00 (tujuh
koma nol nol), apabila pelamar memiliki nilai yang tidak terdapat dalam ijazah
maka diambil nilai lain yang setara dengan ijazah;

16.Bagi formasi tenaga kesehatan wajib melampirkan Surat Tanda Registrasi
(STR) yang masih berlaku;

17.Bagi pelamar pria tidak memiliki tato dan tindik sedangkan wanita tidak
memiliki tato;

18.Peserta seleksi CPNS tahun 2018 yang dinyatakan lulus tahap akhir seleksi
dan telah mendapatkan penetapan Nomor Induk Pegawai (NIP) dari BKN,
kemudian mengundurkan diri, maka yang bersangkutan tidak dapat mendaftar
pada seleksi pengadaan CPNS tahun 2019;

19.Calon pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) instansi/ daerah dan 1
(satu) formasi jabatan.

KRITERIA PELAMAR

1. Formasi Khusus Disabilitas adalah pelamar yang mengalami keterbatasan
fisik, kelainan, kerusakan pada fungsi gerak yang diakibatkan oleh kecelakaan
atau pembawaan sejak lahir (bukan disabilitas intelektual, mental, dan/atau
sensorik) dan hanya dapat mendaftar pada formasi khusus disabilitas.

1) Formasi khusus disabilitas harus memenuhi ketentuan sebagai berikut :

a. Penyandang disabilitas fisik pada anggota gerak kaki (tungkai) dengan
derajat 1 atau 2;

b. Mampu melihat, mendengar dan berbicara dengan baik;

€. Mampu melakukan tugas seperti menganalisa, mengetik,
menyampaikan buah pikiran dan berdiskusi;

d. Mampu bergerak dengan menggunakan alat bantu berjalan selain kursi
roda;

e. Melampirkan surat keterangan dokter rumah sakit pemerintah yang
menyatakan bahwa pelamar menyandang disabilitas fisik pada anggota
gerak kaki (tungkai) dengan derajat 1 atau 2 dan mencantumkan
pemeriksaan persyaratan pada huruf b, huruf ¢, dan huruf d;

2) Panitia melakukan verifikasi persyaratan pendaftaran dengan
mengundang calon pelamar untuk memastikan kesesuaian formasi
dengan tingkat/jenis disabilitas yang disandang;

3) Pelamar dengan kriteria disabilitas hanya dapat melamar pada formasi
disabilitas dan apabila terdapat pelamar disabilitas yang melamar pada
Formasi Umum, maka Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)
menggugurkan keikutsertaan/ kelulusan yang bersangkutan.



2. Formasi Umum adalah pelamar yang tidak termasuk kriteria pelamar pada
angkal;

3. Pelamar dari kategori P1/TL adalah peserta seleksi penerimaan CPNS tahun
2018 dan memenuhi nilai ambang batas/passing grade berdasarkan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 37
Tahun 2018 tentang Nilai Ambang Batas Seleksi Kompetensi Dasar Pengadaan
Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018 serta masuk dalam 3 (tiga) kali formasi
jabatan yang dilamar untuk dapat mengikuti SKB tahun 2018, namun
dinyatakan tidak lulus sampai dengan tahap akhir dengan ketentuan :

1)

2)

3)

Peserta P1/TL dapat mendaftar dan mengikuti seleksi CPNS Tahun 2019
dengan menggunakan kualifikasi pendidikan yang sama saat melamar
sebagai CPNS Tahun 2018, pada jabatan dan instansi yang diinginkan
baik sama ataupun tidak sama dengan yang dilamar saat mendaftar
sebagai CPNS Tahun 2018;

Peserta P1/TL sebagaimana dimaksud pada angka 1, diberikan peluang
menggunakan nilai terbaik antara nilai SKD Tahun 2018 dan nilai SKD
Tahun 2019, sebagai dasar untuk dapat mengikuti tahap SKB
selanjutnya;

Data Peserta P1/TL sebagaimana dimaksud pada angka 2, didasarkan
pada basis data hasil SKD Tahun 2018 yang disimpan dalam SSCN BKN.

C. UNGGAH DOKUMEN

1. Pelamar mengunggah dokumen dalam bentuk scan, yang meliputi:

1)
2)

3)

4)

o)
6)
7)

8)

9)

Swafoto dengan Kartu Identitas dan Kartu Informasi Akun;

Kartu Tanda Penduduk asli/Surat Keterangan Kependudukan dari Dinas
Kependudukan dan Catatan Sipil asli;

Pas foto dengan berlatar belakang merah ukuran 4x6 (ukuran file minimal
120KB maksimal 200KB) dengan format jpg;

Surat lamaran ditulis tangan dengan tinta hitam di atas kertas HVS
ukuran folio/kwarto yang ditujukan kepada Walikota Bukittinggi dan
ditandatangani di atas materai 6000 (format lamaran dapat dilihat pada
lampiran pengumuman ini);

ljazah asli;

Transkrip nilai asli bagi pelamar S1/DIII;

Bukti Program Studi terakreditasi minimal B dalam Badan Akreditasi
Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) dan/ atau Pusdiknakes/LAM-PTKes;
Surat Tanda Registrasi (STR) asli yang masih berlaku bagi tenaga
kesehatan dan Sertifikat Pendidik asli yang sesuai dengan jabatan yang
dilamar bagi tenaga guru jika ada;

Bagi Pelamar dengan kriteria Disabilitas, ditambah dengan surat
keterangan dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah yang menerangkan jenis
dan derajat kedisabilitasannya;

2. Dokumen pada angka 5 dan 8 digabung menjadi satu file pdf wukuran
maksimal 800 kb lalu diunggah pada “Dokumen Ijazah + STR / Serdik”

3. Doku.men pada angka 7 dan 9 digabung menjadi satu file pdf ukuran
maksimal 800 kb lalu diunggah pada “Dokumen pendukung lainnya”

D. ALUR PENDAFTARAN

Pendaftaran dilakukan secara online mulai tanggal 15 November 2019 s.d 29
November 2019, dengan alur sebagai berikut:

1. Pelamar membuat akun pada https://sscn.bkn.go.id dengan cara:



1) Isi Nomor Induk Kependudukan (NIK) dan Nomor Kartu Keluarga (KK) atau
Nomor Induk Kependudukan (NIK) kepala keluarga pada Kartu Keluarga
(KK);

2) Isi biodata dan kolom lainnya;

3) Unggah pas foto dengan latar belakang warna merah ukuran 4x6 dalam
format jpg;

4) Cetak Kartu Informasi Akun.

2. Pelamar log in ke https://sscn.bkn.go.id dengan menggunakan NIK dan
password yang telah didaftarkan;

3. Pelamar mengunggah swafoto dengan Kartu Identitas dan Kartu Informasi
Akun untuk dapat melanjutkan ke tahap selanjutnya;

4. Pelamar melengkapi data diri;

5. Pelamar memilih instansi Pemerintah Kota Bukittinggi dilanjutkan dengan
memilih jenis formasi, jabatan sesuai kualifikasi pendidikan dan mengisi data
lain yang harus dilengkapi;

6. Pelamar mengunggah dokumen dalam bentuk scan sesuai dengan persyaratan
yang telah ditentukan;

7. Pastikan dokumen yang diunggah dapat terbaca. Kesalahan dalam
mengunggah dokumen dapat mengakibatkan pelamar tidak lulus seleksi
administrasi;

8. Simpan data yang telah dicek pada “form Resume” dan pastikan data tersebut
telah terisi dengan lengkap dan benar; dan

9. Cetak Kartu Pendaftaran SSCN 2019 untuk digunakan sebagai bukti telah
menyelesaikan proses pendaftaran.

SELEKSI DAN PELAKSANAAN UJIAN
1. Seleksi
Tahapan Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun
2019 terdiri atas 3 (tiga) tahap dengan sistem gugur yang meliputi:
1) Seleksi Administrasi;
2) Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan Computer Assisted Test
(CAT), dengan bobot 40%;
3) Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) menggunakan Computer Assisted Test
(CAT), dengan bobot 60%.
2. Pelaksanaan Ujian
1) Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan
diumumkan melalui situs online https://sscn.bkn.go.id  dan
http: / /www.bukittinggikota.go.id;
2) Pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi dapat mencetak Kartu
Tanda Peserta Ujian melalui situs online https://sscn.bkn.go.id:
3) Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mengikuti
Seleksi Kemampuan Dasar (SKD) menggunakan sistem Computer Assisted
Test (CAT);
4) Syarat mengikuti ujian dengan membawa :
a. KTP asli/Surat Keterangan Kependudukan dari Dinas Kependudukan
dan Catatan Sipil asli;
b. Kartu Tanda Peserta Ujian asli.
S) Apabila peserta ujian tidak membawa persyaratan sebagaimana tersebut
pada huruf d, peserta tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;
6) Peserta menggunakan pakaian atasan putih dan celana/ rok berwarna
hitam (gelap) dan sepatu berwarna hitam (gelap);
7) Pengumuman jadwal dan lokasi ujian dapat dilihat di
https://sscn.bkn.go.id dan http:/ /www.bukittinggikota.go.id;
8) Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang telah ditentukan,
peserta tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;




F. JADWAL SELEKSI

NO KEGIATAN TANGGAL
1 | Pengumuman penerimaan 15 November 2019
2 | Pendaftaran online (https://sscn.bkn.go.id) 15 s.d 29 November 2019
3 | Pengumuman hasil seleksi administrasi 20 Desember 2019
4 | Masa Sanggah 21 s.d 23 Desember 2019
5 | Pengumuman Masa Sanggah 30 Desember 2019
6 | Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) Februari 2020*
7 | Pengumuman Seleksi Kompetensi Dasar Maret 2020*
(SKD) CAT
8 | Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) CAT Maret 2020*
9 | Pengumuman kelulusan akhir secara April 2020*
online

* Menyesuaikan dengan jadwal BKN

PENGUMUMAN HASIL SELEKSI
Hasil Seleksi Administrasi diumumkan melalui situs online https://sscn.bkn.go.id
dan http:/ /www.bukittinggikota.go.id.

KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

Pemerintah Kota Bukittinggi tidak bertanggung jawab atas pungutan atau
tawaran berupa apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Tim
Pengadaan CPNS Tahun 2019, sehingga Peserta diharapkan tidak melayani
tawaran-tawaran untuk mempermudah penerimaan sebagai Calon Pegawai
Negeri Sipil Tahun 2019;

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/ pihak tertentu (calo)
yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi
dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

Kelulusan peserta merupakan hasil/ prestasi peserta sendiri. Apabila
diketahui dan dapat dibuktikan bahwa kelulusannya karena kecurangan/
pelanggaran, maka akan diproses sesuai hukum yang berlaku dan
digugurkan kelulusannya;

Peserta seleksi yang sedang dalam proses mengikuti program beasiswa
(seperti LPDP) dan telah ditetapkan sebagai CPNS dapat melanjutkan program
beasiswanya setelah yang bersangkutan berstatus PNS;

Tidak akan mengajukan pindah tugas sebelum memiliki masa kerja sekurang-
kurangnya 10 tahun sejak diangkat menjadi Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Kota Bukittinggi yang dibuktikan dengan surat
pernyataan (dilampirkan setelah dinyatakan lulus).

Informasi resmi yang terkait dengan seleksi CPNS Tahun 2019 hanya dapat
dilihat dalam situs online https://sscn.bkn.go.id dan
http:/ /bukittinggikota.go.id;

Bagi pelamar yang dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS) pada
pengumuman hasil seleksi administrasi, diberikan waktu sanggah maksimal 3
(tiga) hari pasca pengumuman hasil seleksi administrasi;

Panitia Seleksi CPNS Daerah Kota Bukittinggi melakukan verifikasi kembali
atas sanggahan dimaksud pada angka 7 dalam waktu maksimal 7 (tujuh) hari
untuk melihat kesesesuaian persyaratan dengan dokumen yang diunggah
pelamar sampai dengan penetapan keputusan sanggah;




10.

11.

12.

13.

14.

Para calon pelamar/ pelamar disarankan untuk terus memantau situs
tersebut pada angka 7 (tujuh) untuk melihat waktu dan tempat pelaksanaan
ujian serta pengumuman-pengumuman penting lainnya;

Apabila setiap pelamar memberikan keterangan/ data yang tidak benar dan
di kemudian hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi
(SKD dan SKB), maupun setelah diangkat menjadi CPNS/ PNS, maka Pejabat
Pembina Kepegawaian (PPK) berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/
atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/ PNS, menuntut ganti
rugi atas kerugian negara yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar
tersebut, dan melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib
karena telah memberikan keterangan palsu;

Apabila terdapat pelamar yang telah dinyatakan lulus tahap akhir dan
diterima kemudian mengundurkan diri / kelulusannya dibatalkan, maka
panitia seleksi CPNS Pemerintah Kota Bukittinggi dapat menggantikannya
dengan peserta yang memiliki peringkat terbaik di bawahnya berdasarkan
persetujuan Panitia Seleksi Nasional.

Untuk mengikuti seluruh tahapan seleksi CPNS Tahun 2019, para peserta tes
TIDAK DIPUNGUT BIAYA apapun;

Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan segera
diumumkan melalui situs SSCN Tahun 2019 https://sscn.bkn.go.id dan
http: / /bukittinggikota.go.id;

Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan
seleksi CPNS Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun 2019 dapat menghubungi
call center pukul 08.00 - 14.00 wib setiap hari kerja dengan nomor :

1) Telp (0752) 33050
2) Handphone 082386949078
3) Handphone 082387412083

Demikianlah pengumuman ini dibuat untuk dimaklumi.
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Lampiran

Pengumuman Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Pemerintah Kota Bukittinggi Tahun 2019

Nomor
Tanggal

: 800/ 3902/{.-B KPsOM /2009
12 NOVEMRER 2019

RINCIAN PENETAPAN KEBUTUHAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

TAHUN 2019
SR KUALIFIKASI ALOKASI UNIT KERJA
PENDIDIKAN DISABILITAS UMUM PENEMPATAN

FORMASI TENAGA GURU (62 ALOKASI )

AHLI PERTAMA - GURU
AGAMA ISLAM

S-1 PENDIDIKAN AGAMA - 1
ISLAM

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 02 CAMPAGO
GUGUK BULEK

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 04 GAREGEH

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 15 PULAI ANAK
AIR

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 17 MANGGIS
GANTING

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 18 CAMPAGO
GUGUK BULEK

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 01 BENTENG
PASAR ATAS

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 02
PERCONTOHAN KAYU
KUBU

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 03 PAKAN KURAI

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 07 TELADAN
BUKIT CANGANG

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 08 TAROK DIPO

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 13 BUKIT APIT
PUHUN

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 18 TAROK DIPO

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 02 AUR KUNING

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 10 SAPIRAN




DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 03 PULAI ANAK
AIR

AHLI PERTAMA - GURU
BAHASA INDONESIA

S-1 PENDIDIKAN BAHASA
INDONESIA

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SMPN 1

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SMPN 8

AHLI PERTAMA - GURU
KELAS

S-1 PGSD

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 02 CAMPAGO
GUGUK BULEK

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 04 GAREGEH

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 07 KUBU GULAI
BANCAH

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 13 KUBU GULAI
BANCAH

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 15 PULAI ANAK
AIR

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 16 CAMPAGO
IPUH

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 17 MANGGIS
GANTING

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 18 CAMPAGO
GUGUK BULEK

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 01 BENTENG
PASAR ATAS

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 02
PERCONTOHAN KAYU
KUBU

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 03 PAKAN KURAI

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 04 BUKIT APIT
PUHUN

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 05 TAROK DIPO

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 07 TELADAN
BUKIT CANGANG




DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 08 TAROK DIPO

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 10 AUR
TAJUNGKANG
TENGAH SAWAH

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 14 AUR
TAJUNGKANG
TENGAH SAWAH

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 17 PAKAN KURAI

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 01 LADANG
CAKIAH

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 02 AUR KUNING

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 03 PAKAN
LABUAH

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 04 BIRUGO

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 09 BELAKANG
BALOK

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 10 SAPIRAN

AHLI PERTAMA - GURU
PENJASORKES

S-1 PENDIDIKAN
JASMANI/S-1
PENDIDIKAN OLAHRAGA

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 15 PULAI ANAK
AIR

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 01 BENTENG
PASAR ATAS

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 02
PERCONTOHAN KAYU
KUBU

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 03 PAKAN KURAI

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 07 TELADAN
BUKIT CANGANG

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 13 BUKIT APIT
PUHUN

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 14 AUR
TAJUNGKANG
TENGAH SAWAH




DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 16 TAROK DIPO

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SDN 02 AUR KUNING

DINAS PENDIDIKAN
DAN KEBUDAYAAN,
SMPN 1

AHLI PERTAMA - GURU S-1 PENDIDIKAN PKN - 1 DINAS PENDIDIKAN

PPKN DAN KEBUDAYAAN,
SMPN 8

AHLI PERTAMA - GURU S-1 PENDIDIKAN - 1 DINAS PENDIDIKAN

SENI BUDAYA SENDRATASIK DAN KEBUDAYAAN,

SMPN 8

FORMASI TENAGA KESEHATAN (4 ALOKASI )

PELAKSANA/TERAMPIL - | D-IIl KEBIDANAN - 2 DINAS KESEHATAN,

BIDAN PUSKESMAS NILAM
SARI

PELAKSANA/TERAMPIL - | D-III ILMU GIZI - 1 DINAS KESEHATAN,

NUTRISIONIS

PUSKESMAS TIGO
BALEH

DINAS KESEHATAN,
PUSKESMAS GULAI
BANCAH

FORMASI TENAGA TEKNIS (32 ALOKASI )

AHLI PERTAMA -
PERANCANG
PERATURAN
PERUNDANG -
UNDANGAN

S-1 HUKUM TATA NEGARA . 1
/ S-1 HUKUM
ADMINISTRASI NEGARA

SEKRETARIAT
DAERAH, BAGIAN
HUKUM DAN HAK
ASASI MANUSIA, SUB
BAGIAN
PERUNDANG-
UNDANGAN

AHLI PERTAMA -
PRANATA KOMPUTER

S-1 TEKNIK 2 1
INFORMATIKA/S-1
TEKNOLOGI
INFORMASI/S-1
TEKNOLOGI
INFORMATIKA /S-1
TEKNIK INFORMASI

DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA

AHLI PERTAMA - TEKNIK
PENYEHATAN
LINGKUNGAN

5-1 TEKNIK - 1
LINGKUNGAN/D-IV
TEKNIK LINGKUNGAN

DINAS PERUMAHAN
DAN KAWASAN
PEMUKIMAN

PELAKSANA/TERAMPIL -
PRANATA KOMPUTER

D-IIT TEKNIK - 1
INFORMATIKA /D-I11
TEKNOLOGI
INFORMASI/D-III
TEKNOLOGI
INFORMATIKA /D-III
TEKNIK INFORMASI

DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA

ANALIS BENCANA

S-1 TEKNIK GEOLOGI/D- - 1
IV TEKNIK GEOLOGI

BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH,
SEKSI REHABILITASI
DAN REKONSTRUKSI

ANALIS DAMPAK SOSIAL

5-1 PSIKOLOGI /S-1 - 1
PEKERJAAN SOSIAL

DINAS SOSIAL,
BIDANG
REHABILITASI,
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PERLINDUNGAN DAN
JAMINAN SOSIAL,
SEKSI
PERLINDUNGAN
KORBAN BENCANA
ALAM DAN SOSIAL

ANALIS JABATAN

S-1 ADMINISTRASI
PUBLIK/S-1
ADMINISTRASI NEGARA/
D-1V ADMINISTRASI
NEGARA / D=1V
ADMINISTRASI PUBLIK

SEKRETARIAT
DAERAH,BAGIAN
ORGANISASI, SUB
BAGIAN APARATUR
DAN EVALUASI
KINERJA

ANALIS KEBAKARAN

8-1 KEBIJAKAN
PUBLIK/S-1
ADMINISTRASI NEGARA/
S-1 ADMINISTRASI
PUBLIK

DINAS KEBAKARAN,
BIDANG
PENCEGAHAN,
PENYULUHAN PERAN
SERTA MASYARAKAT,
PELATIHAN DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA,
SEKSI PENCEGAHAN
KEBAKARAN

ANALIS ORGANISASI

D-IV ADMINISTRASI
PUBLIK/D-IV
ADMINISTRASI
NEGARA/S-1
ADMINISTRASI PUBLIK/ S-
1 ADMINISTRASI NEGARA

SEKRETARIAT
DAERAH, BAGIAN
ORGANISASI, SUB
BAGIAN TATA
LAKSANA

ANALIS PAJAK DAN
RETRIBUSI DAERAH

S-1 AKUNTANSI

BADAN KEUANGAN,
BIDANG
PENDAPATAN, SUB
BIDANG PENETAPAN

ANALIS PARIWISATA

S-1 KEPARIWISATAAN/S-1
HOSPITALITY

DINAS PARIWISATA
PEMUDA DAN
OLAHRAGA, BIDANG
PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF,
SEKSI PEMBINAAN
DAN
PENGEMBANGAN
EKONOMI KREATIF

ANALIS PENGAWASAN
MASYARAKAT

S-1 PSIKOLOGI

DINAS SATUAN
POLISI PAMONG
PRAJA, BIDANG
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM,
SEKSI INTELIJEN
DAN PENGAWASAN

ANALIS PENYIDIKAN

S-1 HUKUM PIDANA

DINAS SATUAN
POLISI PAMONG
PRAJA, BIDANG
PENEGAKAN
PERATURAN
PERUNDANG-
UNDANGAN DAERAH,
SEKSI PENYIDIKAN
DAN PENINDAKAN

ANALIS SURVE],
PENGUKURAN DAN
PEMETAAN

S-1 TEKNIK GEODESI

DINAS PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN RUANG,
BIDANG
PERTANAHAN, SEKSI
PENYELESAIAN
PERMASALAHAN
TANAH
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PENAGIH RETRIBUSI

SMK AKUNTANSI/SMEA
AKUNTANSI

BADAN KEUANGAN,
BIDANG
PENDAPATAN, SUB
BIDANG PENAGIHAN
PENDAPATAN
LAINNYA DAN
PELAPORAN

PENGADMINISTRASI

D-1II MANAJEMEN

KECAMATAN MKS,

KEUANGAN PERKANTORAN/D-III SEKRETARIAT
ADMINISTRASI KECAMATAN MKS,
PERKANTORAN SUBAG
PERENCANAAN DAN
KEUANGAN
PENGAWAS BANGUNAN S-1 TEKNIK SIPIL/S-1 DINAS PEKERJAAN
DAN GEDUNG TEKNIK SIPIL UMUM DAN
ARSITEKTUR PENATAAN RUANG,

BIDANG CIPTA
KARYA, SEKSI
PEMBINAAN JASA
KONSTRUKSI DAN
PENATAAN
BANGUNAN

PENGAWAS PENYAKIT

DAN PENGENDALI
PENYAKIT HEWAN

S-1 PROFESI DOKTER
HEWAN

DINAS PERTANIAN
DAN PANGAN, UPTD
PUSKESWAN DAN IB,
SUBAG TU UPTD
PUSKESWAN DAN IB

PENGELOLA
ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN

D-III ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN

SEKRETARIAT
DAERAH, BAGIAN
PEMERINTAHAN, SUB
BAGIAN KERJASAMA
DAN HUBUNGAN
ANTAR LEMBAGA
DALAM DAN LUAR
NEGERI

PENGELOLA BAHAN
PERENCANAAN

D-III TEKNIK
INFORMATIKA / D-IIiI
EKONOMI MANAJEMEN

BADAN
KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA,
SEKRETARIAT
BKPSDM, SUBAG
PERENCANAAN DAN
KEUANGAN BKPSDM

DINAS SOSIAL,
SEKRETARIAT DINAS
SOSIAL, SUB BAGIAN
PERENCANAAN DAN

KEUANGAN
PENGELOLA DATA D-III TEKNIK KELURAHAN
PEMBERDAYAAN INFORMATIKA / D-IlI BENTENG PASAR
MASYARAKAT DAN ADMINISTRASI ATAS, SEKSI
KELEMBAGAAN PERKANTORAN PEMBANGUNAN,
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
EKONOMI

KELURAHAN LURAH
BUKIT APIT PUHUN,
SEKSI
PEMBANGUNAN,
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
EKONOMI

KELURAHAN PULAI
ANAK AIR, SEKSI
PEMBANGUNAN,
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
EKONOMI




KELURAHAN PUHUN
PINTU KABUN, SEKSI
PEMBANGUNAN,
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
EKONOMI

KELURAHAN
MANGGIS GANTING,
SEKSI
PEMBANGUNAN,
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
EKONOMI

KELURAHAN
GAREGEH, SEKSI
PEMBANGUNAN,
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
EKONOMI

PENGELOLA PENATAAN D-III TEKNIK DINAS KEBAKARAN,

SARANA DAN INFORMATIKA/ D-III BIDANG

PRASARANA MANAJEMEN PENGENDALIAN

INFORMATIKA OPERASIONAL,

PENYELAMATAN DAN
SARANA PRASARANA,
SEKSI SARANA DAN
PRASARANA

PENGELOLA RUMAH D-IIl PETERNAKAN DINAS PERTANIAN

POTONG HEWAN

DAN PANGAN, UPTD
RUMAH POTONG
HEWAN, SUBAG TU
UPTD RUMAH
POTONG HEWAN

TEKNISI PEMETAAN DAN
PENGGAMBARAN

D-III TEKNIK SIPIL

DINAS PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN RUANG,
BIDANG TATA
RUANG, SEKSI
PENDATAAN DAN
PEMETAAN

VERIFIKATOR
KEUANGAN

D-III AKUNTANSI / D-III
KEUANGAN NEGARA DAN
DAERAH

INSPEKTORAT KOTA
BUKITTINGGI,
SEKRETARIAT
INSPEKTORAT,
SUBAG UMUM,
KEPEGAWAIAN DAN
KEUANGAN
INSPEKTORAT

KECAMATAN GUGUK
PANJANG,
SEKRETARIAT
KECAMATAN GUGUK
PANJANG, SUBAG
KEUANGAN DAN
PERENCANAAN

WAI.

0

\2 November 2019
QTA BUKITTINGGI,
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CONTOH SURAT LAMARAN

Perihal

Bukittinggi, November 2019
Permohonan untuk menjadi Ranada s
CPNS di Lingkungan pada :
Pemerintah Kota Yth. Bapak Walikota Bukittinggi
Bukittinggi.
di
Bukittinggi

Dengan hormat,

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama

Tempat/ tgl. Lahir

Jenis Kelamin

Agama

Pendidikan

Jurusan

Alamat Lengkap

No. Telp/HP

Email

Dengan ini mengajukan permohonan kepada Bapak, untuk

diterima menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah Pada Pemerintah
Kota Bukittinggi Tahun 2019, sebagai bahan pertimbangan bagi Bapak,

bersama ini saya lampirkan :

1. Scan Ijazah asli;

W N

. Scan Transkrip Nilai asli;
. Scan surat keterangan akreditasi program studi;

. Scan  Kartu Tanda Penduduk (KTP) asli/ Surat Keterangan

Kependudukan dari Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil asli;

. Scan sertifikat pendidik asli yang dikeluarkan oleh Kementerian

Pendidikan dan Kebudayaan,;

. Scan Surat Tanda Registrasi (STR) asli;

. Surat Keterangan Dokter asli yang menerangkan jenis dan tingkat

disabilitas (bagi formasi disabilitas);

. Pas Photo warna belatar belakang merah ukuran 4x6.

Demikianlah permohonan ini saya sampaikan kepada Bapak, atas

pertimbangan Bapak diucapkan terima kasih.

HORMAT SAYA
Meterai Rp.
6.000.
( llllllllll ERsaNERNEREANERDEN )
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